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PROGRAMA ERASMUS+

CRITERIOS DE SELECCION INTERCAMBIO ERASMUS+ HOPE 2023-2025

CRITERIOS DE SELECCION DE ALUMNOS (MAX 10 PUNTOS)

Los criterios que se tendran en cuenta para la seleccion de alumnos participantes seran

los siguientes:

a) NOTA DE INGLES EN EL CURSO ANTERIOR 2022-23:
- Nota de 9-10: 2 puntos
- Notade 7y8: 1,5 puntos
- Notade5y6: 1punto
- Nota inferior a 5: 0 puntos

b) INFORME DEL EQUIPO DOCENTE Y TUTOR DURANTE LA 12 EVALUACION:
Informe del equipo docente y tutor durante la 12 evaluacion del curso 2023-24. Abordara
aspectos como el nivel de inglés, rendimiento académico, el comportamiento, la madurez
o actitud del alumno/a interesado/a en participar y expediente libre de amonestaciones
u otro tipo de sanciones.
El comité de seleccién otorgara hasta un maximo de 2 puntos en este apartado repartidos
de la siguiente forma:
Rendimiento académico (maximo 1 punto):
-1 punto (no haber suspendido ninguna asignatura)
-0,5 puntos (haber suspendido 1 o mas asignaturas)
Resultado materia inglés en el presente curso (maximo 0,5 punto):
-0,5 puntos (tener el inglés aprobado en el primer trimestre del presente curso)
Convivencia(méximo 0,5 punto):
-0,5 puntos (no tener amonestaciones o sanciones de otro tipo en el presente curso)

c) ENTREVISTA EN INGLES:
Desde el departamento de inglés se realizara una entrevista a cada uno de los
participantes para determinar si posee un nivel lingiistico suficiente para desarrollar una
estancia formativa con garantias en el extranjero.
El comité de seleccién otorgara un maximo de 3 puntos en este apartado

d) CARTA DE MOTIVACION EN INGLES:
Carta de motivacion en inglés (10 lineas aproximadamente) expresando las razones por
las que se desea patrticipar en este intercambio. A realizar en la fecha convocada para
la entrevista.
El comité de seleccién otorgara un maximo de 2 puntos en este apartado.

e) ESTUDIANTES CON MENOS OPORTUNIDADES:

Se considerara participantes con menos oportunidades aquellos que se enfrentan a
obstaculos que le impidan tener un acceso eficaz a las oportunidades que ofrece el
programa. El comité de seleccion otorgara 1 punto adicional para estos participantes.
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La puntuacioén del proceso selectivo serd la suma de la obtenida en los apartados A, B,
C, Dy E. En caso de empate se primara el apartado A en primer lugar, el B en segundo lugar y
si persistiera el empate se resolver4 por orden alfabético por apellidos para priorizar las
candidaturas.

*Los candidatos deberan haber obtenido una puntuacion minima de 4 puntos para poder
ser considerados candidatos aptos para participar en el intercambio. En el caso de no haber
suficientes seleccionados se abrira la oferta a los alumnos de 4° ESO y seran baremados segun
el expediente académico del curso 23-24.

COORDINADORA ERASMUS+ EDUCACION ESCOLAR

Fdo: M. Rosario Lopez Gomez



