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DIRECTIVO 
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PARTICIPACIÓN: 70,1% 

PUNTUACIÓN SOBRE 10 
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1. Fomenta la participación coordinada 
de toda la comunidad educativa en la 

vida del Centro 
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2. Se tiene en cuenta la opinión del 
Claustro en la toma de decisiones 
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3. Dirige y coordina eficazmente las 
actividades del Centro 
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4. Promueve planes de mejora y 
proyectos de innovación educativa 
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5. Impulsa la evaluación de las 
actividades, proyectos y 

funcionamiento del Centro. 
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6. Hay fluidez entre la transmisión de 
información entre el Equipo directivo y el 

profesorado. 
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7. Traslada a los departamentos en 
septiembre información suficiente para 

el reparto de grupos 

7,6 
8 

8,4 8,6 

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Curso 16/17 Curso 17/18 Curso 18/19 Curso 19/20

8. La información de principios de curso 
resulta suficiente y útil 
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9. El procedimiento de acogida del 
profesorado y la información recibida 

han sido los adecuados. 
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10. Las vías de información sobre las 
distintas convocatorias oficiales son 

adecuadas. 
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11. Los criterios de elaboración de horario 
son conocidos por el Claustro 
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12. Actúa sobre los problemas con 
prontitud 
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13. Fomenta un clima escolar que 
favorece el estudio y la convivencia en el 

Centro. 
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14. El Equipo directivo es accesible. 
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15. Fomenta entre el profesorado un 
ambiente de implicación en la vida del 

Centro. 
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16. Administra eficientemente el uso de 
las instalaciones y de los recursos del 

Centro. 


